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Circolo degli Industriali
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, già direttore azienda sanitaria Asti
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 responsabile progetti

La nascita di una nuova cultura aziendale dell’integrazione
 Fondazione Insdustriali ETS

, psicologo e psicoterapeuta

, cooperativa Armonia

, cooperativa Momo 

 presidente URCA

, ASLCN1

, accompagnatore CAI Cuneo

Gradita 
registrazione

Industriali

Finanziamento concesso dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali a
valere sul Fondo per il finanziamento di iniziative e progetti di rilevanza
nazionale ai sensi dell’art. 72 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e s.m.i.

IN COLLABORAZIONE CON:


